
 
 
 

 
Προς το Προεδρείο της Βουλής των Ελλήνων 

 
ΑΝΑΦΟΡΑ 

 
Προς τον κ.Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων  

 
Θέμα: «Εργασιακός μεσαίωνας στον e-ΕΦΚΑ» 

 
Βουλευτές του ΣΥΡΙΖΑ Προοδευτική Συμμαχία καταθέτουν προς τον κ. Υπουργό 
Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων ως αναφορά, την από 08/03/2021 
Ανακοίνωση της Πανελλήνιας Ομοσπονδίας Προσωπικού Οργανισμών Κοινωνικής 
Πολιτικής (ΠΟΠΟΚΠ), σχετικά με τις δυσμενείς εργασιακές συνθήκες που 
επικρατούν στον ΕΦΚΑ. 
 

Ειδικότερα, όπως αναφέρεται στην ανακοίνωση, παρά τη δημιουργία του “e-ΕΦΚΑ” 
και τις εξαγγελίες περί απονομής συντάξεων “με το πάτημα ενός κουμπίου”, οι 
καθημερινές εργασιακές συνθήκες στον ΕΦΚΑ μαρτυρούν τη δυσχερή θέση 
ασφαλισμένων και εργαζομένων στον Οργανισμό. 
 

Σύμφωνα με τις καταγγελίες των ίδιων των εργαζομένων, καθημερινά, διαλύονται 
οργανικές μονάδες, μεταφέρονται αρμοδιότητες χωρίς κανένα σχεδιαμό και 
πρόγραμμα, με ελλιπή υλικοτεχνική υποδομή. Είναι αναγκαία η ενίσχυση της 
υλικοτεχνικής υποδομής, για την άμεση και έγκαιρη εξυπηρέτηση ασφαλισμένων 
και συνταξιούχων, ειδικά εν μέσω πανδημίας και της συνακόλουθης τηλεργασίας. 
 

Την ίδια στιγμή, δεν ενισχύεται ο ΕΦΚΑ με νέο προσωπικό με τις αναγκαίες 
προσλήψεις, έτσι ώστε να αντισταθμιστούν και οι αποχωρήσεις σε προσωπικό λόγω 
συνταξιοδότησης. Εκτός αυτού, παρατηρούνται μετακινήσεις εργαζομένων, χωρίς 
προηγούμενη αίτησή τους, γεγονός που επιτείνει την ανασφάλεια και το άγχος 
τους. 
 

Η ανωτέρω κατάσταση επιβαρύνεται εν μέσω της πανδημίας και της υγειονομικής 
κρίσης που βιώνουμε, καθώς η Διοίκηση του ΕΦΚΑ αγνοεί επιδεικτικά την υγεία και 
την ασφάλεια των εργαζομένων, γεγονός που αποδεικνύεται από την άρνησή της να 



προσλάβει μόνιμο προσωπικό καθαριότητας ή έστω να ανανεώσει της συμβάσεις 
όσων εξ αυτών λήγουν άμεσα, με ορατό πλέον τον κίνδυνο για μετατροπή των 
χώρων δουλειάς σε εστίες υπερμεταδοσης του ιού. 
 

Παράλληλα, καταγγέλλονται αλαζονικές και αυταρχικές συμπεριφορές της 
Διοίκησης απέναντι στις δίκαιες διαμαρτυρίες των εργαζομένων και συχνές είναι οι 
απαξιωτικές συμπεριφορές με τη χρήση λεκτικής και ψυχολογικής βίας. Απόδειξη δε 
των απαράδεκτων εργασιακών συνθηκών στον ΕΦΚΑ αποτελεί η πρωτιά του στις 
αιτήσεις συμμετοχής των εργαζομένων στην κινητικότητα, προκειμένου να 
αποφευχθεί αυτή η δυσβάσταχτη κατάσταση.  
 
Ενδεικτική της επικρατούσας κατάστασης είναι και η καταγγελλόμενη αναξιοκρατία 
που επικρατεί με τις συνεχείς “πελατειακές” αναθέσεις των θέσεων ευθύνης. Οι 
εργαζόμενοι τονίζουν ότι πρέπει να μπει τέλος στο καταγγελλόμενο καθεστως 
πελατειακών σχέσεων και να ξεκινήσουν οι απαιτούμενες διαδικασίες για τη 
διενέργεια κρίσεων σε όλη την υπηρεσιακή κλίμακα του Οργανισμού. 
 

Με την παρούσα αναφορά θέτουμε υπόψη σας τις καταγγελίες των 

εργαζομένων στον e-ΕΦΚΑ και ζητάμε να μας ενημερώσετε για τις ενέργειες σας. 

 
Επισυνάπτεται η σχετική ανακοίνωση. 

 
 
 

Αθήνα, 10 Μαρτίου 2021 

 
Οι καταθέτοντες Βουλευτές 

Ξενογιαννακοπούλου Μαριλίζα  
Αβραμάκης Λευτέρης 

Αγαθοπούλου  Ειρήνη 

Αναγνωστοπούλου Σία 

Αυγέρη Δώρα 

Αυλωνίτης Αλέξανδρος – Χρήστος 

Βαγενά Άννα 

Βαρδάκης Σωκράτης 

Βέττα Καλλιόπη 

Γιαννούλης Χρήστος 

Γκαρά Αναστασία 

Ελευθεριάδου Τάνια 

Ζεϊμπέκ Χουσεϊν 

Ηγουμενίδης Νίκος 

Θραψανιώτης Μανώλης 

Καλαματιανός Διονύσης 

Καρασαρλίδου Φρόσω 

Κασιμάτη Νίνα 

Κάτσης Μάριος 

Καφαντάρη Χαρά 



Κόκκαλης Βασίλης 

Μάλαμα Κυριακή 

Μαμουλάκης Χάρης 

Μάρκου Κώστας 

Μεϊκόπουλος Αλέξανδρος 

Μουζάλας Γιάννης 

Μπάρκας Κώστας 

Μωραϊτης Θάνος 

Νοτοπούλου Κατερίνα 

Παπαδόπουλος Σάκης 

Παπαηλιού Γιώργος 

Παππάς Νίκος 

Πέρκα Θεοπίστη (Πέτη) 
Πούλου Γιώτα 

Σαντορινιός Νεκτάριος 

Σαρακιώτης Γιάννης 

Σκουρλέτης Πάνος 

Σκουρολιάκος  Παναγιώτης (Πάνος) 
Σκούφα Μπέττυ 

Τελιγιορίδου Ολυμπία 

Τζούφη Μερόπη 

Τριανταφυλλίδης Αλέξανδρος 

Φίλης Νίκος 

Φωτίου Θεανώ 

Χαρίτου Δημήτρης 

Χατζηγιαννάκης Μίλτος 

Χρηστίδου Ραλλία 

Ψυχογιός Γιώργος 

 


